
 

ข้อมูลข่าวสารการพัฒนาองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน ITA  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 

 

ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 09.30 น. องค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก ดำเนินการประชุม

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2569 ซึ่งเป็นการประชุมช้ีแจงการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ และภารกิจจากกองต่าง ๆ 

โดยมีการแจ้งปฏิทินและเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  เพื ่อเป็นการขับเคลื่อนและเพิ ่มระดับ

คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐต่อไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก 
                                                      ท่ี  024/2569 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการ และคณะทำงานโครงการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ในการดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประจำปีงบประมาณ 2569 
................................................................................................................................................. 

 

  ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ปปช.)                      
ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมนิเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการปอ้งกันการทุจริตและเปน็กลไกในการสร้างความตระหนกั
ให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช่ชื่อ ว่า “โครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)” โดยเริ่มดำเนินการมาตั ้งแต่ปีงบประมาณ 
2546 เป็นต้นมา จนถึงปัจจุบัน ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งก็เป็นส่วนหนึ่งในหน่วยงานภาครัฐที่ต้อง
เข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  นั้น 

 ดังนั ้น เพื ่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 บรรลุให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และเพื ่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินฯ องค์การบริหารส่วนตำบลทับพริกจึงแต่งตั้ง
คณะทำงานในการข ับเคลื ่อนการทำงานโครงการประเมินค ุณธรรมและความโปร่งใส  ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก ดังนี้ 
 

 คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย  
 1. นางรัตนากร พุฒเส็ง  นายก อบต.ทับพริก       หัวหน้าทำงาน 
 2. นางภัทรวดี ธนะโรจชูเดช  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล        คณะทำงาน 
 3. นายชัยยง ศรีกะชา        หัวหน้าสำนักปลัด            คณะทำงาน 
 4. จ่าเอกธเนษฐ ธนะโรจนชูเดช        นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ        คณะทำงาน 
 5. นายวรนารท สุทธิช่ืน  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯ  คณะทำงาน   
             และเลขานุการ 
 มีหน้าท่ี ดังนี้ 
 1. ให้คำปรึกษา แนะนำ แก้ไขปัญหา อุปสรรคในการจัดทำ รวบรวม ข้อมูล เอกสาร หลักฐานการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้บุคลากรในสังกัดตอบแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT 
 3. ส่งเสริม สนับสนุน ประชาสัมพันธ์ ให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละหน่วยงานตอบแบบการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT ) 
 

คณะทำงาน.../... 
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 คณะทำงาน ประกอบด้วย  
 1. นางภัทรวดี ธนะโรจชูเดช  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล         หัวหน้าคณะทำงาน 
 2. นายชัยยง ศรีกะชา  หัวหน้าสำนักปลัด         คณะทำงาน 
 3. จ่าเอกธเนษฐ ธนะโรจนชูเดช นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ        คณะทำงาน 
 4. นายวรนารท สุทธิช่ืน  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯ    คณะทำงาน 
 5. นางสาวกันยารัตน์ สระประทุม ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล                   คณะทำงาน 
 6. นางสาวอรวรรณ แต้มทอง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองคลัง)       คณะทำงาน 
 7. นางสาวนิลาวัณย์ วงค์สา  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี             คณะทำงาน 
 8. นางสาวธนิฐา สุขอักขร  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์        คณะทำงาน 
 9. นางสาวจารุวรรณ จันทะปา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(สำนักปลัด)       คณะทำงาน 
 10. นางสาวลำดวน กุลทอง  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน   คณะทำงาน/เลขานุการ 
  

 มีหน้าท่ี ดังนี้ 
 1. จัดเตรียมข้อมูล รวบรวมเอกสารหลักฐาน ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะข้ึนเว็บไซต์
ให้เป็นปัจจุบัน 
 2. จัดเตรียม ประสานงานส่งรายช่ือบุคลากรภาครัฐที่ปฏิบัติงานระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี เพื่อตอบ
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วยเสียภายใน 
 3. ประชาสัมพันธ์ แนะนำ ให้คำปรึกษาแก่บุคลากรและประชาชน นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือ
หน่วยงานของรัฐ ที่มารับบริการหรือมาติดต่อ ประกอบด้วย ผู้เสียภาษี ผู้ขออนุญาตตามระเบียบข้อบัญญัติ ผู้
ขอรับสวัสดิการต่าง ๆ  บริษัทผู้เสนองานจัดจ้าง ที่มีต่อการบริหารงานของผู้บริหาร การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ 
และการทำงานด้านต่าง ๆ ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก 
 4. ประชาสัมพันธ์ แนะนำวิธีการ ข้ันตอน ช่องทางเข้าระบบการประเมนิ ITA Online เช่น QR cods 
หรือ web responsive ที่เว็บไซต์ภายในหน่วยงาน หรือการประชาสัมพันธ์ภายในหน่วยงานด้วยวิธีการต่าง ๆ 
เพื่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล ประชาชน นิติบุคคล บริษัทเอกชนหรือหน่วยงานของรัฐ สามารถ
เข้ารับกรประเมิน ITA Online ได้ด้วยตนเอง ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายดำเนินการจัดทำ รวบรวมเอกสารหลักฐาน 
และประชาสัมพันธ์การตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายในและภายนอก ตามกรอบการประเมิน ITA ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 5. สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อปรับปรุง
แก้ไขและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ต่อไป 
  

 ทั้งนี้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่ง ให้ถือปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ที่ระบุไว้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
    

   สั่ง ณ วันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2569 
 
         (ลงช่ือ) 
          (นางภัทรวดี ธนะโรจชูเดช) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก รักษาราชการแทน 
                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับพริก 


