


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
ค ำน ำ 

  ปัญหาการทุจริต ถือเป็นอาชญากรรมทางเศรษฐกิจที่ฝังรากลึกอยู่ในสังคมไทย มาอย่าง
ยาวนานเป็นปัญหาเรื้อรังซึ่งท าให้ประเทศไทยได้รับความเสียหาย และนับวันยิ่งจะทวีความรุนแรง และมี
รูปแบบที่แยบยลมากยิ่งขึ้น ปัญหาดังกล่าวส่งผลกระทบในวงกว้างโดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อความมั่นคงของ
ชาติและการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในภาครัฐมีปัญหาเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นจ านวน
มาก การทุจริตซึ่งเป็นพฤติกรรมที่ขัดต่อหลักธรรมาภิบาล หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี หลักนิติรัฐ
และหลักนิติธรรม อันเป็นหลักการส าคัญของการปกครองระบอบประชาธิปไตย มีสาเหตุ มาจากการที่
หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีอ านาจบังคับใช้กฎหมายหรือกฎระเบียบแบบเบ็ดเสร็จ มีอ านาจ
ดุลยพินิจสูง มีกรอบความรับผิดชอบไม่ชัดเจน และขาดระบบการท างานที่โปร่งใส ปัญหาการทุจริตเป็น
วาระแห่งชาติที่จ าเป็นต้องร่วมมือกันแก้ไขอย่างเร่งด่วน ทั้งนี้เพื่อสร้างระบบการป้องกัน และปราบปรามที่
มีประสิทธิภาพ ยั่งยืน และเกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
๒๕๖๐ ได้ให้ความส าคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยได้ก าหนดหน้าที่และแนวนโยบาย
แห่งรัฐที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ไว้ในบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหลายส่วน 
โดยเฉพาะ อย่างยิ่ง มาตรา ๖๓ ที่ก าหนดให้รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้ถึงอันตรายที่เกิดจาก
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้ งในภาครัฐและเอกชน ตลอดจนจัดให้มีมาตรการและกลไกที่มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบ นอกจากนี้ ยังมีแผนปฏิรูปประเทศด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ที่ก าหนดให้ หน่วยงานภาครัฐต่างๆจะต้องด าเนินการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตตามอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ เพื่อให้เกิดกรอบและทิศทางที่ชัดเจนในการแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตของประเทศ  

 
 ผู้จัดท าโครงการ 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก  อ ำเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว     
ที่   ศก 27120/ 300     วันที่    1     พฤศจิกำยน    2565                                       
เร่ือง  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล  
         ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

  ตำมที่ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก ตระหนักถึงควำมรุนแรงของปัญหำดังกล่ำว
และถือเป็นนโยบำยส ำคัญในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบภำยในหน่วยงำน 
จึงได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕
66 เมื่อวันที่ 31 ตุลำคม 2565 โดยด ำเนินกำรจัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มเป้ำหมำย เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนรำชกำร แก่บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก อันจะส่งผล
ให้กำรบริหำรงำนเป็นไปด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ปรำศจำกกำรทุจริต ก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชำติและประชำชนต่อไป 

  บัดนี้ ส ำนักปลัด ได้ด ำเนินโครงกำร ในวันจันทร์ที่ 31 ตุลำคม 2565 ณ ห้องประชุม
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก เรียบร้อยแล้ว จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ รำยละเอียดปรำกฏตำม
เอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้   

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ  

     
                                              

                                          (ลงชื่อ) .................................................  
                                                                               (นำงธนิตำ  สืบสิงคำน) 
                                                                   ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร 

                                                             (ลงชื่อ) ................................................. 
                                               (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 

                                                ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                                  รักษำรำชกำรแทน หัวหน้ำส ำนักปลัด 

 
                                            (ลงชื่อ) ................................................... 

                                              (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 
                                                     ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                                      รักษำรำชกำรแทน ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

 
                                             (ลงชื่อ) ..................................................   

                                                                                (นำงรัตนำกร  พุฒเส็ง) 
                                                                  ต ำแหน่ง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 
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บทท่ี  1   
บทน ำ 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
    ปัญหาการทุจริต ถือเป็นอาชญากรรมทางเศรษฐกิจที่ฝังรากลึกอยู่ในสังคมไทย มาอย่างยาว 
นานเป็นปัญหาเรื้อรังซึ่งท าให้ประเทศไทยได้รับความเสียหาย และนับวันยิ่งจะทวีความรุนแรง มีรูปแบบ  
ที่แยบยลมากยิ่งขึ้น ปัญหาดังกล่าวส่งผลกระทบในวงกว้างโดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อความมั่นคงของชาติและ
การพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในภาครัฐมีปัญหาเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นจ านวนมาก 
การทุจริตซึ่งเป็นพฤติกรรมที่ขัดต่อหลักธรรมาภิบาล หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี หลักนิติรัฐและ
หลักนิติธรรม อันเป็นหลักการส าคัญของการปกครองระบอบประชาธิปไตย มีสาเหตุ มาจากการที่หน่วย 
งานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีอ านาจบังคับใช้กฎหมายหรือกฎระเบียบแบบเบ็ดเสร็จ มีอ านาจดุลย
พินิจสูง มีกรอบความรับผิดชอบไม่ชัดเจน และขาดระบบการท างานที่โปร่งใส ปัญหาการทุจริตเป็นวาระ
แห่งชาติที่จ าเป็นต้องร่วมมือกันแก้ไขอย่างเร่งด่วน ทั้ งนี้เพ่ือสร้างระบบการป้องกัน และปราบปรามที่มี
ประสิทธิภาพ ยั่งยืน และเกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
๒๕๖๐ ได้ให้ความส าคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยได้ก าหนดหน้าที่และแนวนโยบาย
แห่งรัฐ ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ไว้ในบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหลายส่วน 
โดยเฉพาะ อย่างยิ่ง มาตรา ๖๓ ที่ก าหนดให้รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้ถึงอันตรายที่เกิดจาก
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้ งในภาครัฐและเอกชน ตลอดจนจัดให้มีมาตรการและกลไกที่ มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบ นอกจากนี้ ยังมีแผนปฏิรูปประเทศด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ที่ก าหนดให้ หน่วยงานภาครัฐต่างๆจะต้องด าเนินการป้องกันและปราบปราม        
การทุจริตตามอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ เพื่อให้เกิดกรอบและทิศทางที่ชัดเจนในการแก้ไขปัญหา
การทุจริตของประเทศ  
          องค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก จึงตระหนักถึงความรุนแรงของปัญหาดังกล่าวและถือ
เป็นนโยบายส าคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน จึงได้
จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงานส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566     
นี้ขึ้น โดยด าเนินการจัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
บริหารงานราชการ แก่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก อันจะส่งผลให้การบริหารงาน
เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประเทศชาติและประชาชนต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 
        ๑. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมาภิบาลและกฎหมายในการท างาน 
 ๒. เพ่ือปลูกจิตส านึกให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการมีเจตจ านงร่วมกันในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ เสริมสร้างค่านิยมสุจริตและต่อต้านการทุจริต 

 
3. เพ่ือส่งเสริม... 
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3. เพ่ือส่งเสริม พัฒนาจริยธรรมและคุณธรรมให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต 

4. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและการโปร่งใสท าการปฏิบัติงาน 
5. เพ่ือให้ทราบหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ       

3. เป้ำหมำยโครงกำรอบรม 
                    คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก วิทยากร รวมทั้งสิ้นจ านวน 30 คน  
4. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

วันที่  31  ตุลาคม พ.ศ. 2565 (ก าหนด 1 วัน)  
5. วิธีกำรด ำเนินกำรอบรม 

5.1 ด าเนินการขออนุมัติโครงการ และประสานงานเชิญกลุ่มเป้าหมาย  
5.2 ด าเนินการและเบิกเงินงบประมาณ เตรียมการฝึกอบรม จัดหาสถานที่ เตรียมสื่อ 

วัสดุอุปกรณ์ เอกสารส าหรับใช้ในการฝึกอบรม และประสานวิทยากรวางแผนการฝึกอบรม 
5.3 ด าเนินการฝึกอบรมโดยการบรรยาย การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรมในการท างาน 
5.4 สรุปผลการด าเนินงาน รายงานผู้บริหาร ทราบ 

6. งบประมำณ 
          จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงานส่วนต าบล ตั้งงบประมาณไว้
ที่ 18,240.- บาท (รายละเอียดตามก าหนดการแนบท้าย) 
7. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
        ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว 
8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 8.1 ผู้ เข้าร่วมโครงการ เข้าใจหลักกฎหมายเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ     
พร้อมทั้งได้แสดงเจตจ าต่อสาธารณะในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
  8.2 ผู้เข้าร่วมโครงการมีค่านิยมในการร่วมต่อต้านการทุจริต การบริหารเกิดความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และบริหารงานหรือปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ยึดหลักกฎหมาย 
สนองตอบภารกิจในการบริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง และเป็นธรรม อันเป็นการเสริมสร้างสันติสุขและ
ความรักความสามัคคีโดยถ้วนหน้า 

8.3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณธรรมและการโปร่งใสท าการปฏิบัติงาน 
8.4. ผู้เข้าร่วมโครงการทราบหลักถึงเกณฑ์ในการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ       

 
บทที่ 2 … 
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บทท่ี  2   

วิธีด ำเนินโครงกำร 
 

แผนกำรด ำเนนิโครงกำร 
        

 
 

 
งบประมำณ 
               จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงานส่วนต าบล ตั้งงบประมาณไว้
ที่ 18,240.- บาท   

 
 
 
 
 

ส ำรวจควำมคิดเห็นในกำรด ำเนินกำรโครงกำรอบรม

ขออนุมัติจัดท ำโครงกำรฯประสำนวิทยำกร  

ประชำสัมพันธ์โครงกำรอบรมและรับสมคัร

จดัอบรมใหค้วามรูแ้ละศกึษาดงูานจากสถานการณจ์รงิ

สรุปผลการด าเนินโครงการ รายงานผลให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ทราบ
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บทที่  3   
ผลกำรด ำเนินโครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงานส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ตามเป้าหมายดังนี้ 
1. จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ พนักงานจ้างของ

องค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก  
- การบรรยาย เรื่อง ธรรมะกับการท างาน  โดย พระพัชรพล ปญญาธโร วัดแสลงโทน  

เรื่อง หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานในองค์กร/กฎหมายที่เกี่ยวข้องในการท างาน  และมาตรฐานการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน โดย นายวินัย วิชัยวงค์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว 
ที ่1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม  
ตำรำงท่ี 1 แสดงจ ำนวนผู้ร่วมงำนจ ำแนกตำมเพศ 
 

 
 

บทที่  4   
 
 
 
 
 
ตำรำงท่ี 2 แสดงจ ำนวนผู้ร่วมงำนจ ำแนกตำมสถำนะ 
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ตำรำงท่ี 3 แสดงจ ำนวนผู้ร่วมงำนจ ำแนกตำมสังกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงท่ี 4 แสดงจ ำนวนผู้ร่วมงำนจ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงท่ี 5 แสดงจ ำนวนผู้ร่วมงำนจ ำแนกตำมอำยุ 
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  ส่วนที่ 2 ควำมพึงพอใจต่อโครงกำร 
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ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
 
ข้อเสนอแนะ  
ค าตอบ 11 ข้อ 
ดีจ้า ได้ความรู้ 
ดีครับ 
ดีมากไปครับ 
ไม่มี 
เป็นโครงการที่ดี รอบหน้าอยากให้เชิญผู้น าในชุมชนมาร่วมเยอะจะได้รับสิ่งดีๆร่วมกัน   
เป็นโครงการที่ดีมีประโยชน์มากควรจัดอย่างต่อเนื่อง 
อยากฟังพระนานกว่านี้ และอยากไปปฎิบัติธรรมที่วัดอ.พระค่ะ 
โครงการดีๆๆควรจัดทุกปี ขอบคุณผู้บริหาร 
ได้ข้อคิดเยอะเลยค่ะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





ภำพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนปลัด   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก   โทร. 0 3754 3433  

ที่  สก. 73201/289      วันที ่    21    ตุลำคม   2565   

เรื่อง  ขออนุมัติและด ำเนินกำรโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล     
         ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566   

เรียน  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 
 

  เรื่องเดิม 
  ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริกได้ตั้งโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับ
พนักงำนส่วนต ำบล ในข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 แผนงำน
บริหำรงำนทั่วไป งำนบริหำรทั่วไป งบด ำเนินงำน หมวดค่ำใช้สอย รำยจ่ำยเกี่ยวเนื่องกับกำรปฏิบัติ
รำชกำรที่ไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ โดยตั้งงบประมำณไว้ที่ 25,000 บำท (-สองหมื่นห้ำพันบำท
ถ้วน-) รำยละเอียดตำมเอกสำรแนบท้ำย 
  ข้อเท็จจริง 
  ส ำนักปลัด จะด ำเนินกำรตำมโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วน
ต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ 2566 (ตำมโครงกำรฯแนบท้ำย)  
   ข้อพิจารณา 
  ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินโครงกำรเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ส ำนักปลัดจึงขออนุมัติ
โครงกำรและด ำเนินโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ 
2566 เพ่ือส่งเสริม พัฒนำจริยธรรม คุณธรรมให้แก่ผู้เข้ำร่วมโครงกำร เพ่ือให้ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำม
ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ปรำศจำกกำรทุจริต 
  ระเบียบกฎหมาย 

1. ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม และกำรเข้ำรับกำร
ฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ 

2. ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน กำรำกเงิน กำรเก็บ
รักษำเงิน และตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                    ข้อเสนอแนะ                   

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ หำกเห็นชอบ  
1. อนุมัติให้ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

                     2. ลงนำมในเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินโครงกำรฯ ที่เสนอมำพร้อมนี้ 
  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำอนุมัตดิ ำเนินกำร    

    

    
                                                   (ลงชื่อ) .................................................  
                                                               (นำงธนิตำ  สืบสิงคำน)                                                              
                                                    ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร 
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                                              (ลงชื่อ) .................................................   
                                                                        (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 

                                    ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                           รักษำรำชกำรแทน หัวหน้ำส ำนักปลัด 

ควำมเห็นของผู้เห็นชอบโครงกำร 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
 

                                              (ลงชื่อ) ...................................................  
                                                                          (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 

                                                 ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                                รักษำรำชกำรแทน  ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

 
ควำมเห็นของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
 

   
                                                   (ลงชื่อ) .......................................................   

                                                                                 (นำงรัตนำกร  พุฒเส็ง) 
                                                                 ต ำแหน่ง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

 
 
       
 

          
       

        
           
 
 





                                    

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก  อ ำเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว     

ที ่  สก 27120/290         วันที ่   27    ตุลำคม   2565                                      
เรื่อง  ขอเชิญร่วมโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ในข้อบัญญัติงบประมำณ

รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
เรียน   ผู้อ ำนวยกำรกอง/หัวหน้ำส ำนัก/พนักงำนส่วนต ำบล และพนักงำนจ้ำงทุกท่ำน 

  ตำมที่ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก ตระหนักถึงควำมรุนแรงของปัญหำดังกล่ำว
และถือเป็นนโยบำยส ำคัญในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบภำยในหน่วยงำน 
จึงได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕
66 โดยด ำเนินกำรจัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มเป้ำหมำย เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำร
บริหำรงำนรำชกำร แก่บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก อันจะส่งผลให้กำรบริหำรงำน
เป็นไปด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ปรำศจำกกำรทุจริต ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประเทศชำติและประชำชนต่อไป 

  ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรดังกล่ำวฯ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุ
ตำมวัตถุ ประสงค์ บังเกิดผลดีและมีประสิทธิภำพสูงสุด จึงขอเชิญท่ำนเข้ำร่วมโครงกำรดังกล่ำว ในวัน
จันทร์ที่ 31 ตุลำคม 2565 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก รำยละเอียดปรำกฏตำม
เอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้   

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ  

     

 

 
                                              
                                                                   (นางรัตนากร  พุฒเส็ง) 

                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก 
 
 
 
 
 
 

 
 





 
 
ที่  สก 73201/ว 594                                       ที่ท ำกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 
                                                                           เลขที่ 99 หมู่ 6 ต ำบลทบัพริก 
                                                                           อ ำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว                            
                                                                           27120 
                                                                                     

                                                                26   ตุลำคม    2565 

เรื่อง    ขอเชิญเข้ำร่วมโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล  
 
เรียน นำยศรี แจ้งสว่ำง        รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

สิ่งที่ส่งมำด้วย ก ำหนดกำรฝึกอบรมฯ                                  จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

      

           ตำมท่ี องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก ตระหนักถึงควำมรุนแรงของปัญหำดังกล่ำวและ
ถือเป็นนโยบำยส ำคัญในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบภำยในหน่วยงำน จึงได้
จัดท ำโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕66 
โดยด ำเนินกำรจัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มเป้ำหมำย เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำร
บริหำรงำนรำชกำร แก่บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก อันจะส่งผลให้กำรบริหำรงำน
เป็นไปด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ปรำศจำกกำรทุจริต ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประเทศชำติและประชำชนต่อไป 

 ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรดังกล่ำว เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ส ำเร็จ
ลุล่วง ตำมวัตถุประสงค์ จึงขอเชิญท่ำนเข้ำร่วมโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วน
ต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕66 ในวันที่ 31 ตุลำคม 2565 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลทับพริก รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่แนบมำพร้อมนี้   

                    จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ  

 
 ขอแสดงความนับถือ 

 
(นางรัตนากร  พุฒเส็ง) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก 
ส ำนักงำนปลัด 
อบต.ทับพริก โทร. 037-543-434 





บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก  อ ำเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว     
ที่   สก 27120/ 300        วันที่    1     พฤศจิกำยน    2565                                       
เร่ือง  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล  
         ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

  ตำมที่ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก ตระหนักถึงควำมรุนแรงของปัญหำดังกล่ำว
และถือเป็นนโยบำยส ำคัญในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบภำยในหน่วยงำน 
จึงได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕
66 เมื่อวันที่ 31 ตุลำคม 2565 โดยด ำเนินกำรจัดฝึกอบรมให้กับกลุ่มเป้ำหมำย เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนรำชกำร แก่บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก อันจะส่งผล
ให้กำรบริหำรงำนเป็นไปด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ปรำศจำกกำรทุจริต ก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชำติและประชำชนต่อไป 

  บัดนี้ ส ำนักปลัด ได้ด ำเนินโครงกำร ในวันจันทร์ที่ 31 ตุลำคม 2565 ณ ห้องประชุม
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก เรียบร้อยแล้ว จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ รำยละเอียดปรำกฏตำม
เอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้   

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ  
                                             

                                          (ลงชื่อ) ....................................................  
                                                                               (นำงธนิตำ  สืบสิงคำน) 
                                                                   ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร 

                                                              (ลงชื่อ) ................................................. 
                                               (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 

                                                ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                                  รักษำรำชกำรแทน หัวหน้ำส ำนักปลัด 

 
                                                (ลงชื่อ) ......................................................... 

                                              (นำยบุญเหลือ  บุญผุย) 
                                                     ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
                                                      รักษำรำชกำรแทน ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 

                                                             (ลงชื่อ) ......................................................................   
                                                                                (นำงรัตนำกร  พุฒเส็ง) 
                                                                  ต ำแหน่ง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทับพริก 


